team /720

Forandrings- och utvecklingsledare med fokus pa
Employer Wellness och personlig utveckling.

Torgny &ar en erfaren ledare som arbetat i en rad olika branscher med forsaljning, projektledning,
intékts- och affarsutveckling och, inte minst, Employer Wellness och personlig utveckling.

Torgny har framst arbetat med férandrings- och utvecklingsprocesser och han forstod tidigt vilken
avgoOrande betydelse medarbetarnas fysiska och mentala styrka och héalsa har fér organisationens
prestationer och utvecklingsmgjligheter. Som férandringsledare inom Employer Wellness och
Branding vill Torgny bidra till friska och attraktiva organisationskulturer dar varumarket starks inifran
genom ledarskap och systemisk proaktiv halsa.

Torgny ar en dvertygande, inspirerande ledare, kommunikatoér och presentatér som skapar fortroende.
Han ar oradd och van att "kavla upp &rmarna” for att I6sa utmaningar oavsett karaktar och omfattning.

Torgny har en hog energiniva och drivs av att skapa gladje, ansvar och engagemang i gruppen

Kunskapsomraden:

- Foretagsledning

- Férandrings- och utvecklingsledning

- Kommunikation

- Projektledning

- Systematisk ledarskapstraning

- Systemisk Proaktiv Fysisk och Psykisk styrka och hélsa — hjarna, stress, press m.m.

Sektorer: Erfarenhet av systematiskt ledarskap, forandrings- och utvecklingsprocesser i flera
branscher. Systematisk ledarskapstraning och utveckling samt processer for proaktiv hélsa.

Utbildningsniva: Ledarskap, kommunikation och utveckling. Halsosystem som MovNat och Born To
Run. Coaching, personlig- och affarsutveckling med bland andra Tony Robbins.

Geografisk tdckning: Primart Sérmland, Stockholm och Dalarna.
Ersattning: Enligt verenskommelse beroende pa uppdrag och omfattning.

Interimskonsult nr: 3570

Kontakt: For information om denna konsult kontakta Peter Berg, 0702-955578, eller Magnus Wallén,
0702-687420.
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